[image: image1.jpg]MObiliS doo

Training&Consulting






UPRAVLJANJE STRESOM U MOM ODELJENU (ODSEKU, TIMU)
1. Polaznike podelite u grupe (ljudi iz istog odeljenja, odseka ili tima čine jednu grupu)

2. Dajte im listu pitanja:
· Šta prouzrokuje stres u našem odeljenju (spoljni/unutrašnji faktori)?

· Ko i kako je time pogođen?
· Koje akcije se mogu preduzeti da bi se umanjio nivo stresa?
· Šta bi se moglo dogoditi ako se te akcije ne preduzmu?
· Kako možemo pratiti da li ima stresa i kako utiče na nas i
· Koga ćemo, kada i kako izveštavati o postojanju stresa?
3. Grupa ima 15 minuta na raspolaganju za odgovore
4. Slede prezentacije grupa
5. Diskusija
Nakon toga učesnici se pozivaju da definišu Politiku za borbu protiv stresa u svom odeljenju. 
Prvi put korišćeno: Fabrika Akumulatora Sombor (www.fas.co.yu), Sombor, Februar 2008 
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